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21.1
Acta No. 01
ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS
VIGENCIA 2025 VERSION 27
| Fecha | 2025/03/05 | Lugar | Sede, Fusagasuga
FACULTAD: Ciencias Administrativas,

Econdémicas y Contables

PROGRAMA ACADEMICO:

Administracién de Empresas

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | Leyder Andrea Rey Vargas

ACADEMICO

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

DESIGNADO COMO SECRETARIO:

Karen Natalia Garcia Zarate.

N° DE IDENTIFICACION 1003516761
FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE Ciencias Administrativas, Econémicas
PERTENECE: y Contables

CORREQO INSTITUCIONAL:

knataliagarcia@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo 03 Folios) en donde consta que asistieron 30

Estudiantes

1. AGENDA DEL DIA:

1.1. BIENVENIDAY SALUDO A LOS ASISTENTES

1.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO 2024-2
1.4. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

2. CONTENIDO

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES

2.2. TEMAS DE FACULTAD

2.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

e Socializacion Reglamento Opciones de Grado, Acuerdo 012,

e Presentacién de Diagnésticos y Nivelatorios.

e Calendario Académico.
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e Autoevaluacion y Acreditacion.

e Reglamento Estudiantil.

e Intervencion de Estudiantes.

e Encuesta de Percepcion de los Encuentros Dialdgicos.
e Kahoot.

e Proposiciones y varios.

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DIA
1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

La Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, brindo un saludo de bienvenida
y agradezco a los estudiantes por su puntual asistencia.
Adicionalmente, mencioné que el orden del dia dispuesto para el
Encuentro Dial6gico fue aprobado en Acta de Concejo de Facultad N°
009 del 27 de febrero del 2025.

1.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

La Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, solicita a los presentes en el
auditorio un voluntario de los estudiantes para que actie como
secretario en el presente Encuentro Dialdgico.

Se designa como secretaria a la estudiante Karen Natalia Garcia
Zarate.

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

La Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, procede a socializar el informe de
resultados del Encuentro Dialdgico y Formativo, realizado el pasado 5 de
noviembre del Afio 2024.
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" Informe de Resultados del Encuentro
: Dialogico 002 (2024-2)

( =
Fecha del Encuentro Dialdgico: 05 de Noviembre del 2024.
N° de asistentes: 23 Estudiantes
A
J
X
La asistencia de los estudiantes cumplié con las expectativas
del Encuentro Dialdgico.
o= ~
g: Se resolvieron dudas e inquietudes de los estudiantes.

2. CONTENIDO
2.1. TEMASINSTITUCIONALES
Durante el desarrollo de la sesiébn se informa a los estudiantes que la
Universidad, estd realizando varios procesos de acreditacion, dentro de los
cuales se encentra el proceso de acreditacion de la sede de Fusagasuga.

2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado

Estudiante Pregunta o Aporte | Respuesta

2.2. TEMAS DE FACULTAD
Durante el desarrollo de la sesién no se registra informacion en este item.

2.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado

Estudiante Pregunta o Aporte Respuesta
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2.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

e Socializacién Reglamento Opciones de Grado, Acuerdo 012.

Previo a la reunion La coordinadora, Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, remite a los

creadores de oportunidades los siguientes documentos:
v ACUERDO No. 012 DEL 09 DE JULIO DE 2024 “POR EL CUAL
SE REGLAMENTAN LAS OPCIONES DE GRADO DE LOS
PROGRAMAS DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD DE

CUNDINAMARCA”

v" ACUERDO 027 DEL 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 “POR MEDIO
DEL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE
PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA”.

v'  Calendario Académico

Durante el Encuentro dialégico se socializa y detalla el contenido del reglamento de
opciones de grado establecido en el Acuerdo 012 del 9 de julio de 2024. Durante su

intervencion, explica el momento preciso en el que los estudiantes deben iniciar el

proceso de solicitud de la opcién de grado a desarrollar. Asi mismo, detalla las cinco

alternativas disponibles en el Articulo N°6.

= (FUSAGASUGA) ~

12.
ACUERDO No. 012 DEL 09 DE JULIO DE 2024

“POR EL CUAL SE REGLAMENTAN LAS OPCIONES DE GRADO DE LOS
PROGRAMAS DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA"

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, en el
ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial, las conferidas por
los articulos 68 y 69 de la Ley 30 de 1992, articulo 15 del Acuerdo 007 de 2015
Estatuto General y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Colombia, a través del articulo 69, garantiza la

de las para darse sus directivas y regirse por sus propios
estatutos; en concordancia con lo anterior, la Ley 30 de 1992 reconoce el derecho de
las instituciones de educacién superior para crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, asi como definir sus labores formativas, académicas,
cientificas, culturales y adoptar sus correspondientes regimenes.

Que el Acuerdo 007 de 2015 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD" estipula que la Universidad de Cundinamarca es una
institucién de educacién superior, independiente, con autonomia académica,
administrativa, financiera, presupuestal y de gobiemo.

Que la Universidad de Cundinamarca adopté el Proyecto Educativo Institucional, en
el cual se declara la implementacién de un MODELO EDUCATIVO DIGITAL
TRANSMODERNO (MEDIT), que p gia el apt , Itid! I, para
prop el lo del ser 0 de la persona como sujelo actuante y
transformador.

ARTICULO 6.- PLAZOS PARA LA SOLICITUD DE LA OPCION DE TRABAJO DE
GRADO. El estudiante debera realizar la solicitud de su opcion de trabajo de grado,
de conformidad con los procedimientos establecidos en este Acuerdo, ante el Comité
de Opciones de Trabajo de Grado de la Facultad, en los siguientes plazos.
No OPCION DE TRABAJO | PLAZOS PARA LA SOLICITUD
DE GRADO

1 Monografia o articulo semana catorce (14) del quinto

| publicable | (V) penodo académico |
2 Ruta de emprendimiento e |  semana catorce (14) del quinto

| nnovacion | (V) periodo académico |
3 Titulo de especializacion pnimera semana del sexto (V1)

| | periodo académico |
4 Pasantia semana doce (12) del quinto (V)

| | periodo académico |
5 Obra de creacion artistica | semana catorce (14) del quinto

(V) peniodo académico
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o Presentacion de Diagnosticos y Nivelatorios. (momento 1y 2 de los
CAls)

La coordinadora, Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, hace énfasis en la
importancia de presentar los Diagndsticos y nivelatorios que se realizan en los
semestres | — Il — V, ya que constituyen el primer paso para acceder oficialmente
a los CAls. Ademas, también les recuerda las fechas estipuladas y comenta que
los Nivelatorios cuentan con herramientas que son clave para su aprobacion, y
gue seran clave a la hora de cursar el CAIl, como tal.

Presentacion de Diagnosticos y

Universidad de

CUNDINAMARCA

Nivelatorios.
F ion Campos De Aprendizaje Institucional CAI 06 al 24 de Febrero del 2025

momento 1 (Diagndstico)

ion Campos De Aprendizaj itucional CAl 25 de Febrero al 07 de Abril del 2025
momento 2 (Diagndstico)

ion Campos De Aprendizaj itucional CAI 08 de Abril al 12 de Mayo del 2025
momento 3 (Diagnéstico)

Finalizacion del Periodo Académico 06 de Junio del 2025

Guc|@® MA

7 I, Vy Vil Di

[ M Semestre

A

Recuerda que estas
1 slado en

’ Diagnésticos |
/Nivelatorios!
N —

* Vigiedo MinEduc acién

De la misma manera hace referencia al CAl Generacion Siglo 21, su importancia
para la presentacion el Examen Saber Pro.

e Calendario Académico.

La Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, comparte con los estudiantes las fechas clave
del calendario académico y enfatiza la importancia de consultar el documento,
disponible en la pagina de la universidad.

Reitera la importancia de las fechas de presentacion de Diagnosticos, Nivelatorios
asi como las fechas para la realizacion de la evaluacién a los gestores del
conocimiento destacando que de ello depende el acceso a plataforma para observar
los resultados finales.

Finalmente, socializa las fechas de Semana Santa.
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Uriversicad de
CUNDINAMARCA

——
N

Qo
L0
—
‘E Presentacién Campos De Aprendizaje Institucional CAl 06 ol 24 de Febrero del 2025
% momento 1 (Diagnéstico)
o Presentacién Campos De Aprendizaje Institucional CAI 25 de Febrero al 07 de Abril del 2025
L&) momento 2 (Diagndstico)
q Presentacion Campos De Aprendizaje Institucional CAI 08 de Abril al 12 de Mayo del 2025
'9 momento 3 (Diagndstico)
A, i6n de Los Estudi a los Gestores del 21 de Abril al 02 de Mayo del 2025
g Conocimiento
s Semana Santa 14 al 18 de Abril del 2025
% Finalizacién del Periodo Académico 06 de Junio del 2025
Q

o Vs Mind Sk o

e Autoevaluacion y Acreditacion.

Se inform6 a los estudiantes sobre los avances en el proceso de acreditacion del
programa, resaltando la importancia de este logro para la calidad y
reconocimiento académico. Por ello, se les invita a participar activamente,
manteniéndose informados sobre cada etapa del proceso y demostrando un fuerte
sentido de pertenencia.

Asimismo, se enfatiza en que su compromiso y participaciéon pueden contribuir
significativamente al fortalecimiento del programa y a la consolidacion de una
comunidad académica comprometida con la excelencia.

o Reglamento Estudiantil.

La Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, comparte a los estudiantes previo a la
reunion el Reglamento Estudiantil “Acuerdo 027 del 16 de diciembre del 2021” y
hace énfasis en la importancia de realizar su lectura, ya que en él se establecen
los lineamientos que regulan las relaciones académicas, disciplinarias vy
administrativas entre la Universidad de Cundinamarca y los estudiantes en los
programas de pregrado.
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g Universidsd de
o CUNDINAMARCA
D

Reglamento Estudiantil

UpeC sene

UNIVERSIDAD 0%
CUNDINAMARCA

ACUER0O Mo, 027 DL 16 DE DICIEMDREZ0N
.=.\ POR MEDIO DEL CUAL S5 EXPOR £1L RECLAMENTO ERTUDIANTR. OF
A ot

o Vighto Wb e

e Encuestade Percepcién de los Encuentros Dialdgicos.

La Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, comparte con los estudiantes la encuesta
remitida por la Direccion de Planeacion Institucional, con el fin de recolectar la

informacion sobre la percepcion de los estudiantes frente a los Encuentros
Dialogicos, para aplicar mejoras en el proceso.

Universidad de
CUNDINAMARCA

Encuesta de Percepcion de los
Encuentros Dialogicos

Como decisién del Consejo Académico, se requiere la
implementacion de la Encuesta de Percepcion a los Estudiantes
participantes del Encuentro como mejora del proceso:

L]
i /

¢ https://forms.office.com/r/swPZSrkvs7
Agradecemos su colaboracién en el proceso.

* Vigada MinEducaciéa

e Kahoot.
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La Dra. Leyder Andrea Rey Vargas, invita a los estudiantes a ser participes del
reto de cuatro preguntas en KAHOOT.

Todos los estudiantes presentes participaron en el desarrollo de la experiencia.
Fsmuuua:uj

Duplicado de Encuentro Dialégico 001 2025-1

3235

2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Aporte Realizado

Nombre y Apellido del
Respuesta

Estudiante

Pregunta o Aporte |

Alejandro Velandia

El estudiante
representante del
tercer semestre
realizoé una
consulta sobre la
opcién de
grado Titulacién
Especializacion,
cuestiona sobre la
cantidad de
semestres que se
deben cursary
cuales son las
materias del plan
de estudios.

tiene una duracioén

La Dra. Leyder
Andrea Rey
Vargas, informa
gue el programa

de un semestre y
gque es necesario
titularse en la
Especializacion.
Durante este
semestre, se
cursan 10 créditos
académicos.
Ademas, sefiala
gue los CADIs, de
las electivas que
se cursan en el
pregrado,
correspondientes a
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10 créditos
académicos, son
homologables.
La estudiante La Dra. Leyder
representante de Andrea Rey
noveno semestre | Vargas, manifiesta
menciona la falta | que se comunicara
de coherencia directamente con
entre el CAl de los encargados de
Formulacion del la creacioén de los
problemay marco | contenidos del CAl,
de referenciay para verificar el
Disefio proceso y extiende
Metodolégico y la invitacion a los
trabajo de campo, estudiantes a ser
debido a que existe participes en la
un vacio en el reunién proyectada
proceso de para sugerencias a

Angela Hernandez

investigacion y los CAls,
publicacion del adicionalmente
invita a los

articulo como
producto final del estudiantes que
CAl, debido a que | estan matriculados
el proceso directo en el CAl, a
de exploracién no participar de
se desarrolla. manera activa en
las experiencias de
concrecién de

estos.
La estudiante La Dra. Leyder
representante de Andrea Rey

séptimo semestre Vargas, informa
informa que sus que las fechas
Valeria Ortiz comparieros no habiles para la
han presentacion del

podido realizar el | diagnéstico son del
diagnéstico del CAI | 25 de febrero hasta

de Catedra el 7 de abril, y
Generacion Siglo sugiere estar al
21,y tanto del Campo

posteriormente Multidimensional

cuestiona sobre las de Aprendizaje

fechas para para realizar el
presentarlo. proceso.
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La Dra. Leyder
Andrea Rey
Karol Hurtado La estudiante Vargas, indica que
representante de se debe dirigir
cuarto semestre directamente con
consulta sobre los los gestores del
semilleros de conocimiento
investigacion. encargados, Maria
Cristina Velasquez
Ardila, Carlos
Arturo Narvéaez
Benavidez y
Nelson Enrique
Fonseca Carrefio.
La estudiante La Dra. Leyder
representante de Andrea Rey
séptimo semestre | Vargas, responde
expresa la que previamente
: -z inconformidad con | han existido quejas
Melissa Gutiérrez el Gestor del sobre dicho Gestor
Conocimiento y que actualmente
Diego Piedrahita, se trabaja para
dado que incumple atender la
con el contenido informidad por
tematico del CADI parte de los
propuesto estudiantes.
en el CMA.
La Dra. Leyder
Andrea Rey
La estudiante Vargas, informa
representante de que el nivelatorio
Karen Palacios quinto semestre de CTI estara
presenta un error habilitado en la
al momento de fecha proxima: 14
presentar el de marzo del 2025,
nivelatorio de por lo que debe de
Ciencia Tecnologia | ingresar a verificar
e Innovacion. gue se encuentre
habilitado para
poder
realizarlo.
La estudiante La Dra. Leyder
representante de Andrea Rey
tercer semestre Vargas, sugiere
presenta una
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Gina Godoy inconformidad con | hablar inicialmente
el Gestor del con el
Conocimiento gestor del
Néstor Radl conocimiento para
Cuervo, puesto expresar la
gue no es claro inconformidad. Por
con la otro lado, también
retroalimentaciéon se sugiere
de las programar tutorias

valoraciones, ella | con el Gestor para
expresa que no es | retroalimentar las

“coherente” en el experiencias
momento de dispuestas dentro
indicar los ajustes del CADI.

en los documentos
presentados vy al
momento de
revisar los ajustes,
encuentra mas
errores en otras
partes del
documento, por lo
gue sugiere que el
gestor realice la
retroalimentacion

por escrito.
La Dra. Leyder
Andrea Rey
La estudiante Vargas, informa
representante de gue se ha
segundo semestre realizado un
manifiesta que el reajuste en la
primer dia de carga académica
Sara Castafieda clases Esperaba | de la gestora Maria
encontrar a la Cristina Velasquez,
gestora del con el objetivo de
conocimiento optimizar su
Maria Cristina desempeiio como
Veldsquez lider del grupo de
orientando el CADI investigacion
de Costos y ARADO. Esta
Presupuestos en la | decision responde
noche. a la necesidad de
fortalecer los
procesos
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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

investigativos
dentro del
programa.

El estudiante
represéntate de
segundo Semestre,
presenta el caso
del gestor del
conocimiento

Ronald, que La Dra. Leyder
Hugo Ortiz orienta Andrea Rey
el CAl de Vargas, sugiere
razonamiento estipular un tiempo
l6gico y prudente para dar
cuantitativo.

la oportunidad al

gestor de
conocimiento para
adaptarse al
funcionamiento del
CMA.

Menciona que no
cuenta con un
buen manejo de
las herramientas
tecnologicas, por lo
cual mencionan
gue se pierde
mucho tiempo
mientras que se le
explica al profesor
el funcionamiento
del CMA.
La estudiante
representante de
primer semestre
expresa que el
Yolima Duque Gestor .del
Conocimiento
Gustavo Gracia no
sube de manera
oportuna las
calificaciones al
CMA.
La estudiante
representante de

La Dra. Leyder
Andrea Rey
Vargas, Indica que
se comunicara con
el gestor del
conocimiento y
expresara la
inconformidad para
dar solucion.

La Dra. Leyder

Andrea Rey
guinto semestre, Vargas responde,
Vanessa Godoy solicita un espacio que hara la

0 aula de clase
con equipos de
cémputo para el

respectiva solicitud
para el cambio de
espacio, pero
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desarrollo del aclara que esta
campo de solicitud esta
Aprendizaje Sujeta a
Andlisis disponibilidad.
Financiero

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES
Durante el Desarrollo de la Sesion no se presentan proposiciones.

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

TIEMPO DE
EJECUCION
DESCRIPCION ACCIONES
DE LA ESTRATE DE
NECESIDAD GIA MEJORA

RESPONSA
BLES

INDICADOR DE
CUMPLIMIENTO

OBSERVA
CIONES

No.  TEMA

FECHA
INICIAL

FECHA
FINAL

Siendots 07t3Q p.m. se da por finalizado el Encuentro Dialégico.

= 3
LEY NDREA REY VARGAS
PROGRAM‘AWX‘DMINISTRACION DE EMPRESAS

)
e

KAREN NATALIA GARCIA ZARATE
Secretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo
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Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)
Nombre del Decano
FACULTAD xxx

Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobacion de
plan de mejoramiento propuesto.

21.1-2.37
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REGISTRO DE ASISTENCIA

FECHA: : VIRTUAL

ACTIVIDAD: PRIMER ENCUENTRO DIALOGICO

NOMBRE DEL FACILITADOR O RESPONSABLE: LEYDER ANDREA REY VARGAS

NUMERO DE IDENTIFICACION: 53932113

PROCEDIMIENTO O SUBCATEGORIA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS FUSAGASUGA A UN CLIC

PERIODO ACADEMICO: IPA 2025

Usuario
Nombres y Numero de Cédigo (Solo si Proceso/Area/Programa . i . -
B, Srale D Admin;strativ ComcL:nida Apellidos identificacion es estudiante) el Académico SelsEarelo el S e TEEEY Coltes (2 s
PEREZ FACULTAD DE
GONZALEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE o . i
1 X 1018487133 110222260 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3214348818 cristiancamiloperez@ucundinamarca.edu.co
CRISTIAN .
CAMILO ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
GARCIA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
2 X BEJARANO 1003568882 110224126 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3125299613 luiscgarcia@ucundinamarca.edu.co
LUIS CARLOS ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
REYES CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
3 X AMAYA KEVIN | 1070750638 110223257 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3195097651 | ksreyes@ucundinamarca.edu.co
SANTIAGO ECONOMICAS Y
CONTABLES
. FACULTAD DE
- CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE - _
4 X 1003516761 110220221 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3025840680 knataliagarcia@ucundinamarca.edu.co
KAREN P
NATALIA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
ARIAS REINA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
5 X CAROL 1233696447 110224104 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3158737986 | caroldarias@ucundinamarca.edu.co
DANIELA ECONOMICAS Y
CONTABLES
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FACULTAD DE
GUTIERREZ
CAMPOS CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
6 1069713783 | 110221230 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3195739896 | angutierrez@ucundinamarca.edu.co
ALISON !
NATALIA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
RACIA
EOD‘;,GUEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
7 1003517409 202421-110852 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3243788243 | djgracia@ucundinamarca.edu.co
DAHIAM ;
JULIETH ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
ORTEGON
CHAVEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
8 1069758152 | 202511-110019 | ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3214400589 | vsortegon@ucundinamarca.edu.co
VERONICA !
SOLANYI ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
MURILL!
EgHEVSRRlA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
9 JOHAN 1001187725 202511-110949 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3042583875 johansmurillo@ucundinamarca.edu.co
SEBASTIAN ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
MESTIZO
GARZON CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
10 1069712001 | 110221152 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3154131264 | amestizo@ucundinamarca.edu.co
ANGIE !
YULIANA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
HAPAL
SARGAS CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
11 1069733574 110222115 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3208652003 Ichapal@ucundinamarca.edu.co
LADY -
VANESSA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
Gopoy CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
12 PARRAGINA | 1069759564 | 110224134 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3208173256 | gegodoy@ucundinamarca.edu.co
ESMERALDA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
ORTIZ PARRA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
13 HUGO 1069749808 202421-110864 | ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3164859652 | hugoortiz@ucundinamarca.edu.co
ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
CORTES
SARMIENTO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
14 1070755034 | 110221124 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3142884294 | Idcortes@ucundinamarca.edu.co
LAURA -
DANIELA ECONOMICAS Y
CONTABLES
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FACULTAD DE
fégé\ﬂ\ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE . 4
15 DORA 1069723153 202421-110894 | ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3213540938 | dfernandagaitan@ucundinamarca.edu.co
FERNANDA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
TRIANA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
16 HORTUA 1070464613 110223273 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3052313892 dfabiantriana@ucundinamarca.edu.co
DAVID FABIAN ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
?25’215 CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE .
17 1001204345 202511-110992 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3112009212 cdzarate@ucundinamarca.edu.co
CINDY .
DANIELA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
Zégll\—li KEVIN CIENCIAS UNIDAD REGIQNAL, SEDE .
18 GIOVANNY 1010064067 110221207 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3142147858 | kgbasto@ucundinamarca.edu.co
EMMANUEL ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
Zgiﬂiﬁ&z CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE '
19 1069723157 202311-110125 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3118244449 avurrego@ucundinamarca.edu.co
ASLY i
VALENTINA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
2?;:53%8 CIENCIAS UNIDAD REGIQNAL, SEDE ) i
20 1003518293 110223151 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3214172495 | kypalacios@ucundinamarca.edu.co
KAREN A
YULEYZA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
DUQUE CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
21 RODRIGUEZ 1070464295 202511-110971 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3114833440 ydugquer@ucundinamarca.edu.co
YULIMA ECONOMICAS Y
CONTABLES
ARIZA FACULTAD DE
VELASCO CIENCIAS UNIDAD REGIQNAL, SEDE ) .
22 1101174164 202511-110002 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3213576530 dxariza@ucundinamarca.edu.co
DIANA A
XIMENA ECONOMICAS Y
CONTABLES
MEJIA FACULTAD DE
MARTINEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE i .
23 1069761890 110222143 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3228120604 egmejia@ucundinamarca.edu.co
EMILY P
GERALDINE ECONOMICAS Y
CONTABLES
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FACULTAD DE
GARAVITO
ROMERO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
24 1003516452 110222128 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3005123777 rdelpilargaravito@ucundinamarca.edu.co
ROCIO DEL .
PILAR ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
HERNANDEZ
MORENO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
25 1069712461 110221141 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3118426716 alizethhernandez@ucundinamarca.edu.co
ANGELA -
LIZETH ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
SUAREZ
BAQUERO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
26 LAURA 1014657026 202511-110987 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3155680308 | Igabrielasuarez@ucundinamarca.edu.co
GABRIELA ECONOMICAS Y
CONTABLES
N FACULTAD DE
ASTANEDA
gAgERES CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
27 1012336485 110224212 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3112819688 secastaneda@ucundinamarca.edu.co
SARA -
ESMERALDA ECONOMICAS Y
CONTABLES
ORTIZ FACULTAD DE
ATUESTA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
28 1069718044 110222154 ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3208798263 | vcortiz@ucundinamarca.edu.co
VALERIA -
CAMILA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
DOY
SSAISEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
29 1007953389 202311-110138 | ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3023058914 | vagodoy@ucundinamarca.edu.co
VANESA A
ALEXANDRA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
CONTRERAS
FORERO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL, SEDE
30 1069718384 202511-110004 | ADMINISTRATIVAS FUSAGASUGA 3197265638 | csaidcontreras@ucundinamarca.edu.co
CRISTIAN i
SAID ECONOMICAS Y
CONTABLES




